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1.

a)
b)

o)

d)

Wymagania w stosunku do kandydatéw:

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

nie by!/ byta prawomocnie skazany/a za przestepstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalno$ci instytucji parstwowych oraz samorzgdu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za
przestepstwo karne skarbowe,

ukonczyt/a:

- ekonomiczne jednolite studia magisterskie lub

- ekonomiczne wyzsze studia zawodowe lub

- uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub

- ekonomiczne studia podyplomowe i posiada 3-letnig praktyke w ksiegowosci lub

- Srednig, policealng albo pomaturalng szkote zawodowa o kierunku rachunkowos¢ i posiada 6-letnig praktyke w ksiegowosci

2.

a)
b)
©)
d)

e)

9)

Wymagania dodatkowe:

znajomos$¢ zasad rachunkowosci budzetowej;

znajomos¢ pakietu programéw komputerowych firmy VULCAN, oraz znajomos$¢ pakietu Office (Excel, Word);

znajomos$¢ przepiséw dotyczacych finanséw publicznych oraz dyscypliny finanséw publicznych;

znajomos¢ przepiséw prawa zamowien publicznych;

znajomos¢ przepisdw dotyczacych ubezpieczen spotecznych oraz programu Platnik;

znajomos¢ prawa podatkowego;

znajomos¢ rozliczen $rodkéw finansowych na zadania realizowane w ramach programéw wspéffinansowanych z funduszy

Unii Europejskiej

. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:



1. prowadzenie ksiegowosci jednostki,

2. przygotowywanie planéw finansowych dochodéw i wydatkéw poradni,

3. wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi,

4. dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych zgodnie z planem finansowym,

5. dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczgcych operaciji gospodarczych i

finansowych,
6. sporzadzanie kalkulacji dochodow i wydatkow,
7. sporzadzanie sprawozdan finansowych i statystyki publiczne;j.

8. ponoszenie odpowiedzialno$ci za wykonywanie obowigzkéw w zakresie rachunkowosci okreslonych Ustawg, z 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci -tekst jedn.: Dz.U. z 2013 r., poz. 330 z pézn. zmianami

9. ponoszenie odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych zgodnie z Ustawg z 17 grudnia 2004 r. o

odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tekst jedn.: Dz.U. z 2013 r., poz. 168)

10. ma prawo zadac¢ od innych pracownikéw informacji w formie ustnej lub pisemnej niezbednych wyjasnien, jak réwniez

udostepnienia do wglagdu dokumentéw i wyliczen bedacych zrédtem tych informaciji i wyjasnien,

11. wnioskowac do kierownika jednostki o okreslenie trybu, wg ktérego majg by¢ wykonywane przez inne komorki
organizacyjne jednostki prace niezbedne do zapewnienia prawidtowosci gospodarki finansowej oraz ewidencji ksiegowej,

kalkulacji kosztow i sprawozdawczosci finansowe;.

lll. Wymagane dokumenty:

1. Cv

2. List motywacyjny

3. Kserokopie dokumentéw (dyplomdéw, Swiadectw) potwierdzajgcych spetnienie wymagan dotyczacych wyksztatcenia,
okreslonych w pkt. | 1. d).

4. Kserokopie swiadectw pracy potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe kandydata w tym potwierdzajgce praktyke w
ksiegowosci

5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych szczegdlne uprawnienia zawodowe kandydata.

6. Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.

7. Zapytanie o niekaralnosci

IV. Termin, sposo6b i miejsce sktadania dokumentéw aplikacyjnych:


http://www.serwisrb.pl/akty-prawne/ustawa-z-29-wrzesnia-1994-r-o-rachunkowosci-tekst-jedn-dzu-z-2013-r-poz-330-156999
http://www.serwisrb.pl/akty-prawne/ustawa-z-29-wrzesnia-1994-r-o-rachunkowosci-tekst-jedn-dzu-z-2013-r-poz-330-156999
http://www.serwisrb.pl/akty-prawne/ustawa-z-17-grudnia-2004-r-o-odpowiedzialnosci-za-naruszenie-dyscypliny-finansow-publicznych-tekst-jedn-dzu-z-2013-r-poz-168-186333
http://www.serwisrb.pl/akty-prawne/ustawa-z-17-grudnia-2004-r-o-odpowiedzialnosci-za-naruszenie-dyscypliny-finansow-publicznych-tekst-jedn-dzu-z-2013-r-poz-168-186333

a. Termin:
2015-02-20

b. Sposéb:
w zamknietej kopercie, osobiscie lub listem poleconym z dopiskiem na kopercie "Nabor na gtéwnego ksiegowego"

do dnia 20.02.2015 do godz. 15.00

c. Miejsce:
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, ul. Drzewna 13, 65-060 Zielona Goéra, sekretariat (parter)

v. Informacje dodatkowe:
1. Kontakt z sekretarzem komisji rekrutacyjnej: (068) 324 16 95 wew. 12
2. Aplikacje, ktére wptyng do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej po wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane.

3. Lista kandydatow, ktorzy spetnili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali sie do postepowania sprawdzajgcego
zostanie ogtoszona w Biuletynie Informacji Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Zielonej Gérze
(www.bip.wrota.lubuskie.pl/poradniapsychped_zielonagora)

4. Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne zostang telefonicznie poinformowani o terminie postepowania sprawdzajacego, ktore
odbedzie sie najpdzniej do dnia 05.03.215r.

5. Informacja o wyniku naboru bedzie ogtoszona na tablicy informacyjnej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Zielonej
Gorze ul. Drzewna 13 oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
(www.bip.wrota.lubuskie.pl/poradniapsychped_zielonagora)

6. Dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktorzy nie zakwalifikowali sie do postepowania sprawdzajgcego zostang odestane
poczty.


http://www.bip.wrota.lubuskie.pl/poradniapsychped_zielonagora
http://www.bip.wrota.lubuskie.pl/poradniapsychped_zielonagora

